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DECIZIA nr.316 din 21.09.2021
privind constituirea Comisiei de Integritate la nivelul unititii de invitimint

Directorul Liceului Tehnologic ,Gheorghe Tonescu-Sisesti” Comuna Valea Cilugareasci, Judetul Prahova,
prof. Barbu Mihaela-Florica, numita in functie prin Decizia nr. 1622 din 20 august 2021, a Inspectorului Scolar
General al Inspectoratului Scolar Judetean Prahova.

in conformitate cu prevederile:

e Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare;

e Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

e Legiinr. 7/2004 privind Codul de conduitd a funcfionarilor publici, republicats;

¢ Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si institutiile
publice;

e Legii nr. 251/2004 privind unele mésuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor
actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

* Legii nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

* Legii nr. 115/1996 pentru declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, a unor persoane cu
functii de conducere i de control si a functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare;

* Legiinr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

¢ Legii nr. 571/2004 privind protecfia personalului din autoritdtile publice, institutiile publice si din alte
unitdfi care semnaleaza incalcari ale legii;

e Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobati cu
modificdri prin Legea nr. 87 /2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinului presedintelui Agenfiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1.200/2013 privind
monitorizarea respectdrii normelor de conduitd de citre functionarii publici si a implementirii
procedurilor disciplinare;

e Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitifile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, republicat, cu modificirile ulterioare;

e Ordinul nr. 5113 din 15 decembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei privind managementul
riscurilor de coruptie in cadrul Ministerului Educatiei Nationale si al institutiilor si unitagilor
subordonate/coordonate a ciror activitate vizeaza invatdméantul preuniversitar.

* Hotdrdrea de Guvern nr. 599/2018 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de
estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de corupfie si formatul registrului riscurilor de
corupfie, precum gi pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate

*  Articolului nr. 232 privind Statutul personalului didactic din invatimantul preuniversitar, aprobat prin
Legea Educatiei nationale numarul 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

e  Ordinului MEC nr. 5447 din 31 august 2021 privind Regulamenul-cadru de Organizarea si Functionarea
a Unitédtilor de invitamant Preuniversitar;

e Standardului I (managementul) din O.M.F.P. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern,
cuprinzand standardele de management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial.

e Regulamentul Intern al Liceului Tehnologic ,Gheorghe lonescu-Sisesti” Comuna Valea Cilugireascs,
emis in baza Codului Muncii, dezbatut Consiliului Profesoral din data de 08.09.2021, avizat in sedinta
Consiliul de Administratie din data de 08.09.2021, si aplicat in baza Deciziei nr. 254/21.09.2021.

¢ Regulamentului de Organizare si Functionare al Liceului Tehnologic ,Gheorghe lonescu-Sisesti” Comuna
Valea Cilugireascd (edutie revizuiti in anul 2020) dezbitut Consiliului Profesoral din data de
08.09.2021 si aplicat In baza deciziei nr. 255/21.09.2021.

e Articolului 71 alin. 2, lit. (a) din Regulamenul-cadru de Organizarea si Functionarea a Unititilor de
invatdmant Preuniversitar, privind constituirea comisiilor cu caracter permanent care functioneaza in
cadrul unitatilor de Invardmant;

e Anexa numdirul 1 a Hotdrarii Consiliului de Administratie al Liceului tehnologic ,Gheorghe lonescu-
Sisesti” Comuna Valea Cdlugdreascd, intrunit in sedinta din data de 08.09.2021, privind constituirea
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comisiilor cu caracter permanent, temporar si ocazional care vor functiona in cadrul unititii in anul
scolar 2021-2022, precum si numirea responsabililor si a coordonatorilor acestora.

Directorul Liceului Tehnologic ,,Gheorghe Ionescu Sisesti” Comuna Valea Cilugireasca
emite prezenta decizie:

Art. 1 La nivelul Liceului Tehnologic ,Gheorghe lonescu-Sisesti” Comuna Valea Cilugdreascad pentru anul scolar
2021-2022 se constituie Comisia de Integritate formatd din:

e Presedinte: prof. Barbu Mihaela-Florica- Director

e Secretar: prof. Seitan Georgina-Cristina

e (Consilier de integritate:prof. Apostol Virginia

e Membri: prof. Gilie Vasilica, Barbu Catrinel, Constantin Stefan.
Art.2 Membrilor Comisie de integritate le revine sarcina de a realiza Planul de Interitate al Liceului Tehnologic
,Gheorghe lonescu-Sisesti“ Comuna Valea Calugdreasca in acord cu Anexa OMEN nr.5144/ din 26 septembrie
2013 pana la sfargitul semestrului I, an scolar 2021-2022.
Art.3 Misiunea grupului de lucru va fi aceea de a pune in practicd mdsurile urmatoarele masuri:

1) Crearea unui site al colegiului pentru ,cresterea transparentei in actul managerial”

2) Obiectul specific 1.2-Masura 1.2.3;M3sural.2.5; Masura 1.2.6; Masura 1.3.1, Mdsura 1.3.2. Masura 1.3.3;

Masura 1.3.4;

3) Obiectivul specific 1.4-Masura 1.4.1; Mdsura 1.4.2; Mdsura 1.4.3,Masura 1.4.5;

4) Obiectuvul specific 2.2-Mdsura 2.2.1; Mdsura 2.2.2,; Mdsura 2.2.3: Masura 2.2.4; Mdsura 2.2.5;

5) Obiectivul specific 2.3-Masura 2.3.1;Mdsura 2.3.2;

6) Obiectului specific 3.2-Mdsura 3.2.1; Masura 3.2.2;

7) Obiectivul specific 4.1-Mdsura 4.1.1
Art.4 Planul de integritate va respecta structura impusa prin Anexa la OMEN nr.5144 din 26 septembrie 2013
(M&sura impusa, Riscuri, Responsabili, Resurse, Termen de realizare, surse de verificare ).
Art.5 Prezenta decizie va fi adusa la cunogtinta membrilor comisiei.

Nr.316 din 21.09.2021
Director,
Prof. Barbu Mihaela-Florica
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